
 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ ΩΝ 
48ης Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου 

 
Περιόδου 2022-2025 

 
Που διεξήχθη τη Δευτέρα 16 Δεκεμβρίου 2024, ώρα 10:00 π.μ. 

 
Παρόντες οι:  Στυλιανή Μπεζεργιάννη, Ακριβός Κακαμπέγκας, Αναστάσιος Γούναρης, 
Παναγιώτης Γιαννακουδάκης, Ανδρέας Οικονόμου. 

Απόντες οι: Ιφιγένεια Βλαχογιάννη, Θεόδωρος Θεοδοσίου, Γεώργιος Καραγιαννίδης. 

Εκπροσωπήθηκαν οι: Γεώργιος Βλαχογιάννης, Ιωάννης Παπαδόπουλος, Μαρία-Γεωργία 
Παπαθανασοπούλου. 

Παρευρισκόμενοι:   οι Νομικοί Σύμβουλοι Νικολόπουλος και Καμάρης  
        η Γραμματέας Δ.Σ, Κλαίρη Γρηγορούδη. 

 
 

Τόπος: Κτιριακές Εγκαταστάσεις ΚΔΕΜΤ & Συμμετοχή εξ αποστάσεως με οπτικοακουστικά μέσα  
 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Θέμα 11: Αποδοχή πρακτικού αξιολόγησης θέσης ΒΛΟΓ25 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

Απόφαση 11/48/16-12-2024 

Τα Μέλη του ΔΣ, αφού έλαβαν υπόψη τους: 

1. τις διατάξεις του άρθρου 13 παρ. 1Β.α. του ισχύοντος Εσωτερικού Κανονισμού 
Λειτουργίας του ΚΔΕΜΤ καθώς και τις εφαρμοστέες εν προκειμένω διατάξεις του άρθρου 
243 παρ. 4 περ. γ΄ και παρ. 5 του Ν. 4957/2022, ως προς την απασχόληση πρόσθετου 
προσωπικού ορισμένου χρόνου στους τεχνολογικούς φορείς του άρθρου 13Α Ν. 
4310/2014,  

2. το γεγονός ότι τηρήθηκε η διαδικασία επιλογής της συγκεκριμένης κατηγορίας 
προσωπικού που προβλέπεται στις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 13 του Εσωτερικού 
Κανονισμού Λειτουργίας του ΚΔΕΜΤ καθώς και σε εκείνες του άρθρου 244 Ν. 4957/2022, 

3. το γεγονός ότι έχει ελεγχθεί η αναγκαιότητα/λειτουργικότητα κάλυψης της εν λόγω θέσης 
για τη στελέχωση της Ομάδας Έργου «Λειτουργία ΜΟΔΥ» και την ορθή εκτέλεση του 
έργου,  

4. το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται από ίδιους πόρους, αντίστοιχη 
δέσμευση έχει προβλεφθεί και θα αναληφθεί στο πλαίσιο έγκρισης: α) της αποδοχής 
διαχείρισης του έργου «ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΜΟΔΥ» και β) του αναλυτικού προϋπολογισμού αυτού 
για το επόμενο έτος (2025), ο οποίος έχει ενταχθεί στον ενιαίο προϋπολογισμό του Φορέα 
για το οικονομικό έτος 2025.  

ΚΔΕΜΤ

Αρ. Πρωτ.:2824-17/12/2024/Κύριο Πρωτόκολλο
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ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑΔΟΣΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΚΑΙ ΜΟΥΣΕΙΟ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ  
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ 48ης ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ Δ.Σ. ΠΕΡΙΟΔΟΥ 2022-2025– 16/12/24      

 

 

 

5. Το από 11.12.2024 Αίτημα για την Έγκριση Πρακτικού Αξιολόγησης του Π.Μ.Ο.Δ.Υ..  

 

Αναφορικά με τη θέση πρόσθετου βοηθητικού προσωπικού ορισμένου χρόνου, πλήρους 
απασχόλησης, με σύμβαση εξαρτημένης εργασίας, με κωδικό «ΒΛΟΓ24-1», στο πλαίσιο του 
έργου «Λειτουργία ΜΟΔΥ»,   

 και κατόπιν ελέγχου του Πρακτικού Αξιολόγησης Υποψηφίων με Αρ. Πρωτ. 2774-11/12/2024: 

1. Γίνεται ομόφωνα αποδεκτή η εισήγηση της Επιτροπής Αξιολόγησης και εγκρίνεται ο 
πίνακας κατάταξης προσληπτέων και απορριπτέων υποψηφίων, ο οποίος και 
αναρτάται στην ιστοσελίδα του ΚΔΕΜΤ και στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ». 

2. Υπό την αίρεση της άπρακτης παρόδου της προθεσμίας άσκησης ένστασης, σύμφωνα 
με την παρ. 2 του άρθρου 245 του Ν. 4957/2022, τα αποτελέσματα καθίστανται 
αυτοδικαίως οριστικά και επικυρώνεται η πρόσληψη της υποψηφιότητας με Αρ. Πρωτ. 
23/2024 για χρονικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, από 01/01/2025 – 31/12/2025 με 
σύμβαση πλήρους απασχόλησης, που διέπεται από τους όρους που αναφέρονται στη 
σχετική Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος με ΑΔΑ: 6ΑΝΗΟΞ2Ξ-ΝΒΘ. 

 

 

ΠΙΣΤΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Θεσσαλονίκη, 17 Δεκεμβρίου 2024 

 

 

Στυλιανή Μπεζεργιάννη     Ακριβός Κακαμπέγκας 

Πρόεδρος Δ.Σ.                                  Γενικός Γραμματέας Δ.Σ. 

Stylian
i 
Bezerg
ianni
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